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Proje Siiresi: 01/08/2020 - 31/07/2023
BASVURU NASIL YAPILIR?

Hareketlilik bagvurular https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/ tizerinden online olarak alinacaktir.

Bagvuracak personelin, internet iizerinden bagvurusunu yaptiktan sonra herhangi bir belgeyi
elden teslim etmesine gerek yoktur.

BASVURU TARIHLERI VE KONTENJAN BIiLGiSi
Basvuru baslangig tarihi: 23/01/2023 17:00

Basvuru son tarihi: 06/03/2023 17:00

Personel verme hareketliligi i¢in belirlenen kontenjan sayisi: 9

Ders verme ilanina sadece ders verme yiikiimliiliigii bulunan akademik personel
basvurabilir.

Ders verme gorevi olmayan ogretim gorevlileri, arastirma gorevlileri ve akademik kadroda
bulunmayan c¢alisanlarimizin diger ilanimiz olan “Egitim Alma Hareketliligi” ilanina
basvurmalar1 gerekmektedir.

Ders verme yiikiimliiliigii bulunmayan personelin basvurusu dikkate alinmayacaktir.

Basvuru i¢in yiiklenmesi istenen evraklar, 26/02/2023 tarihi saat 23:59’a kadar
https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/ basvuru sistemine yiiklenmis olmalidir. Aksi halde
basvurunuz gecersiz sayilacaktir.

2020 proje donemi personel ders verme hareketliligi 01/08/2020 - 31/07/2023 tarihleri
arasindaki faaliyetleri kapsamaktadir.

Secim sonuglar1 agiklandiktan sonra segilen adaylar 31 Temmuz 2023 tarihine kadar
hareketliliklerini tamamlamis ve yurda donmiis olmalidir.


https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/
https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/

Hareketlilik tarihleri belirlenirken 31 Temmuz 2023 tarihine kadar hareketliliklerin
tamamlanmis olmasi gerekliligi dikkate alinmalidir.

BASVURU EVRAKLARI

Basvuru Esnasinda Sunulmasi1 Zorunlu Belgeler

1. Basvuru Formu imzal (Ek 1) — Zorunlu

2. Personel Ders Verme Is Plam (Ek 2) - Zorunlu

(Basvuru sahibi tarafindan imzalanmali ve basvuru sistemine yiiklenmelidir)

4. Gegerli Kimlik Belgesi (Niifus ciizdani veya pasaport) — Zorunlu

5. CV — Ingilizce —Zorunlu

6. Oncelik Tercih Dilekgesi — Ayn1 anda basvurulan farkli ilanlar olmasi halinde, &ncelikli
olan bagvuru ilanim belirten dilekce — Ilk tercihi olmayan diger basvurulardan -10 puan diisiiliir.
Sunulmasi Halinde Ek Puan Saglayan Belgeler

. Gegerli yabanci dil belgesi (Basvuruda sisteme yiiklenmesi halinde ek puan verilir) — Y1l sinir1
bulunmamaktadir.

*NOT* Dil Belgesi olmadan basvuru yapacak personeller "Universite Yabanci Dil
Smavina Girmek Istiyorum." secenegini tiklayarak basvurularina devam edebilirler.
Not: OSYM tarafindan 25.02.2016 tarihinde yaymnlanmis Yabanci Dil Smavi Esdegerlikleri
belgesinde belirtilen dil sinav sonuglar1 ve YOK-DIL smav sonucu dikkate alinir.

. Yabanci dilde ders veren akademik personel igin adayin bagli oldugu akademik birim
yonetiminden alinmis olan kanitlayici belge (Basvuruda sisteme yiiklenmesi halinde ek puan
verilir)

. Gazi, sehit ve gazi yakinlar1 ve engelliler i¢cin durumlarini gésterir belge (Basvuruda sisteme
yuklenmesi halinde 6nceliklendirilir)

NOT: BASVURU BELGELERI SISTEM UZERINDE EKSiK OLAN BASVURULAR
KESINLIKLE DEGERLENDIRMEYE ALINMAYACAKTIR.

LUTFEN SISTEME BASVURU EVRAKLARINIZI KONTROL EDIP YUKLEYINIZ.
Basvuru islemlerinin ve gerekli belgelerin 26 Subat 2023 tarihi saat 23:59’a kadar sistem
lizerinden tamamlanmasi gerekmektedir. Zamaninda yapilmayan veya eksik yapilan
bagvurular kesinlikle kabul edilmemektedir. Degerlendirme ve Se¢im Siireci, 2020 Erasmus
Uygulama El Kitabinda belirtilen ve Universitemiz Erasmus Programlar Y onergesi

dogrultusunda Erasmus Se¢im ve Degerlendirme Komisyonun tarafindan gerceklestirilecektir.



OLCUT PUAN/KATSAYI
Uygunlugu onaylanmis her bagvuru sahibi i¢in eklenecek Taban Puan 20
Daha 6nce Erasmus Hareketliliginden (Ders Verme veya Egitim Alma) +10 (Toplam

faydalanilmamuis ise

puana eklenir)

Daha 6nce Erasmus Hareketliliginden

(Ders Verme veya Egitim Alma) faydalanilmis ise *

1 y1l 6nce ise -8
2 yi1l 6nce ise -6
3 yil 6nce ise -4

4 y1l 6nce ise -2

Vatandas1 Olunan Ulkeye Gidis -2
Engelli personel +2
Gazi personel ile sehit ve gazi es ve ¢ocugu personel olmak** +2
KA107/171 Projelerine destek olan Akademik Personel olmak*** +5

Yabanci dil belgesinin tiirii/puan (OSYM tarafindan esdegerligi olan

sinavlardan alinan) ****

0,15 ile carpilir
sonug toplam

puana eklenir

Erasmus Boliim Koordinatorii veya Yardimcist olarak gorev yapiyor +2
olmak

Universitemizde acgilmis olan bir Ingilizce Programda ders veriyor +2
olmak*****(Belge ila ibraz edilmelidir.)

Idari personel olmak******(Sadece egitim alma hareketliligi icin) +5
Staff Week Katilimi +2
Bir onceki y1l gitmeye hak kazandigi halde, miicbir sebepler disinda -10
gerekce gostermeksizin gitmekten vazgegme

Ayni projede kapsaminda agilan cagrilara tekrar basvuru yapilmasi -10

durumunda

Ayn1 donemde cikilan farkli projelere, es zamanli bagvuru yapilmasi

halinde tercih ettigi projenin onceligine gore puan diisiilmesi

-10 puan (6ncelikli
olarak tercih ettigi
proje numarasini
basvuru esnasinda

belirtmelidir)




*Yararlanicinin daha 6nce katildigi son katildigi (ders verme/egitim alma) hareketlilik i¢in ilgili
yila gore toplam puandan belirtilen puan diisiiliir. 5 y1l ve daha 6nce katilim saglandiysa
hareketlilik ilk kez katilim olarak degerlendirilir. Daha 6nce katilim durumu yararlanicinin
gerceklestirmis oldugu hareketliligin bitis tarihi dikkate alinarak y1l hesaplamasi yapilir.

**15 Mubharip gaziler ve bunlarin es ve ¢cocuklari ile harp sehitlerinin es ve ¢ocuklarinin yani
sira 12/4/1991 tarih ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu’nun 21. Maddesine gore “kamu
gorevlilerinden yurti¢inde ve yurtdisinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlar1 kalkmis olsa
bile bu gorevlerini yapmalarindan dolayi terér eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli
hale gelen, 6len veya odldiiriilenler”in es ve ¢ocuklari ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayili
KHK’nin 7. Maddesi uyarinca, 15/07/2016 tarihinde gerceklestirilen darbe tesebbiisii ve terdr
eylemi ile bu eylemin devami niteligindeki eylemler sebebiyle hayatin1 kaybedenlerin es ve
cocuklar1 veya malul olan siviller ile bu kisilerin es ve ¢ocuklar1 Erasmus personel
hareketliligine bagvurmalar1 halinde 6nceliklendirilir.

**x[]gili Akademik personelin KA107 Proje yaziminda destek olduklarini teyit eden evrak
temin etmeleri gerekmektedir. (MCBU Uluslararas1 Iliskiler Koordinatérliigii'nden
alimmalidir.)

#*xxFg degerlilikler igin OSYM tarafindan ilan edilen yabanci dil smavlari es degerliliklerine
iligkin yonerge goz oniinde bulundurulacaktir. Bagsvuruda sunulan yabanci dil evrakinda siire
sart1 aranmamaktadir.

*****[lanin yaymlandig1 akademik y1l icinde yabanci dilde giincel olarak ders verdigine dair
MCBU fakiilte/akademik birim ydnetiminden alinan belge sunulmalidir.

##xxxx[dar] birimlerde gdrev yapan ogretim gorevlileri (06.03.2018 tarihli 7100 sayili
Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda olan) kadrolarindaki personel, degerlendirmeye “idari
personel” olarak alinacaktir.

Not: Puanlarm esit olmasi durumunda Universitemizde calisma yili fazla olan personel
onceliklendirilir.

Calisma yilinin esit olmasit durumunda ise dogum tarihi itibariyle yasi biiyiik olan aday
onceliklendirilir.



BU iLAN KAPSAMINDA HAREKETLILIK YAPILABILINECEK KURUMLAR

PARTNER UNIVERSITE

BASVURU YAPABILECEK BIRIMLER

KONTENJAN

Khazar University
(Azerbaijan)

isletme Fakiiltesi

*Isletme

*Ekonomi ve Finans

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
*Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler
*Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi
*Isletme

*Iktisat

Miihendislik Fakiiltesi

*G1da Mithendisligi

*Makine Miihendisligi

1

Universite D’ Algers 2
(Algeria)

Fen ve Edebiyat Fakiiltesi

*Tirk Dili ve Edebiyati

*Ingiliz Dili ve Edebiyatt

IIBF, Isletme Fakiiltesi, Salihli

[iBF, MYO'lar

*[sletme, Calisma Eko. ve End. iliskileri
*{ktisat, Ekonomi ve Finans

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
*{sletme
*Tktisat

Sharda University (India)

Miihendislik Fakiiltesi
*Bilgisayar Miih.

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi
*Yazilim Miih.

IiBF, isletme Fakiiltesi, Salihli I[IBF

*sletme

*[ktisat

*Ekonomi ve Finans
Saghk Bilimleri Fakiiltesi
*Hemsirelik

Kenyatta University (Kenya)

Spor Bilimleri Fakiiltesi
*Beden Egitimi ve Spor
* Antrenorliik Egitimi
*Spor Yoneticiligi
*Rekreasyon

Isletme Fakiiltesi
*[sletme
*Ekonomi ve Finans

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
*[sletme
*Tktisat




Kadri Zeka University
(Kosovo)

Uygulamah Bilimler Fakiiltesi
*Bankacilik ve Finans
*Sigortacilik

Miihendislik Fakiiltesi
*Bilgisayar Miih.

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi
*Yazilim Miih.

Isletme Fakiiltesi
*[sletme

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
*Isletme

Al Hussein Bin Talal
University (Jordan)

i§letme Fakiiltesi
*Isletme

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
*[sletme

*Tktisat

*Y 6netim Organizasyon

Miihendislik Fakiiltesi
*Bilgisayar Miih.

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi
*Yazilim Miih.

Personel Ders Verme Hareketliligi

Personel ders verme hareketliligi Tiirkiye’de ECHE sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda ders
vermekle yiikiimlii olan bir personelin, Ortak Ulkedeki bir yiiksekdgretim kurumunda veya
Ortak Ulkedeki bir yiiksekdgretim kurumunda ders vermekle yiikiimlii olan bir personelin
Tiirkiye’de ECHE sahibi bir yliksekogretim kurumunda 6grencilere ders vermesine ve ders
vermeye iliskin olarak karsi kurumla ortaklasa akademik/egitsel faaliyetler gergeklestirmesine
imkan saglayan faaliyet alanidir.

Personel Hareketliliginde Siire

Hareketlilik siiresi seyahat giinleri diginda ardisik 5 is gilintidiir. Bununla birlikte, faaliyetin
gegerli bir faaliyet olarak degerlendirilebilmesi igin en az 8 ders saati ders verilmesi zorunludur.
5 is giiniiniin altinda gergeklestirilen faaliyetler (miicbir sebepler disinda) gecersiz kabul edilir

ve yararlanictya herhangi bir hibe 6demesi yapilmaz.




Hibesiz Personel Ders Verme Hareketliligi

Personelin faaliyet siireleri kismen veya tamamen hibelendirilir veya faaliyet tamamen hibesiz
yani “sifir hibeli” olarak gergeklestirilebilir. Ancak personel bagvuru tarihleri igerisinde gegerli
basvuru yapmis olmalidir.

Giindelik Hibe Hesaplamalar

Katilimciya hak kazanmasi halinde 6denecek toplam giinliik hibe miktari:

[180 Avro (giinliik) x 5 giin (hareketlilik)] + [180 Avro (giinliik) X 2 giin (seyahat giinleri
icin)] = 1260 Avro’dur.

Katilimciya ayrica gidecegi iilke igin https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-
tools/distance-calculator Km Hesaplayici iizerinden Manisa Celal Bayar Universitesi ve
gidecegi kurum hesaplanarak program kapsaminda Seyahat Hibesi saglanacaktir.

Hesaplanan Seyahat Destek Hibesi tutarlar1 asagida belirtilmistir.

Azerbaijan: 275 Avro
Algeria: 360 Avro

India: 820 Avro
Kenya: 820 Avro
Kosovo: 275 Avro
Jordan: 275 Avro

Seyahat Gideri Hesaplamalar:

Seyahat Gideri Hesaplamalar1 Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline
Odenecek seyahat gideri miktar1 “Mesafe Hesaplayic1” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe
hesaplayicisina asagidaki baglantidan ulasilabilmektedir:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.html

Mesafe hesaplayicisi araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan
iki nokta arasmnin km degeri tespit edilir ve asagidaki tablo kullanilarak seyahat hibesi
hesaplanir. Mesafe hesaplayicida ¢ikan kilometrenin asagidaki tablodaki hibe karsiligi gidis-
dontis rakami olup, s6z konusu miktar ikiyle carpilmaz. Personelin aktarmali olarak seyahat
etmesi, yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez.

Elde Edilen “km”degeri Hibe Miktari (Avro)
10-99 KM arasi 23 €

100 - 499 KM arasi 180 €

500 - 1999 KM arasi 275 €

2000 - 2999 KM arasi 360 €

3000 - 3999 KM arasi 530 €

4000 - 7999 KM arasi 820 €

8000 KM ve iizeri 1500 €

Mesafe Bandi ve Seyahat Hibesi Tablosu


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.html

- Egitim alma/ders verme hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki
niteliginde olup; yurtdisinda gegirilen doneme iliskin masraflarin tamaminm1 karsilamaya
yonelik degildir.

- Erasmus hibesinin %80'i gitmeden oOnce, kalan %20'si ise dondiikten ve islemler
tamamlandiktan sonra egitim alma/ders verme hareketliliginden faydalanacak personel ile
imzalanmis olan s6zlesmede faydalanicinin belirttigi Euro hesabina yatirilir.

- Hibe kisith oldugundan, programdan miimkiin oldugunca ¢ok personelin
yararlanabilmesi i¢in basvurular takiben Koordinatorliigiimiiziin hesaplamalarinin ardindan,
hareketlilik gilinleri ve katilacak personel sayilarinda azaltma/artirma yapilabilir.

- Egitim alma/ders verme hareketliliginden faydalanacak personele, faaliyete baslamadan
once O0denecek hibe miktarinin hesaplanmasi sirasinda, personelin hazirlamis oldugu ve
taraflarca onaylanmis 6gretim programi dikkate alinir.

- Is planinda egitim alma/ders verme hareketliligi ile iliskili olarak karsi kurumla
ortaklasa akademik/egitsel faaliyet yapildig1 goriinen giinler 5 giin ve 2 giin seyahat icin hibe
destegi (o giinlerde faaliyet yapilmasa bile) toplamda 7 giinliikk hibe 6demesi yapilir. Egitim
alma/ders verme hareketliligine iligkin faaliyette bulunulmayan giinler i¢in giinliik hibe
Odemesi yapilmaz

- Faaliyetten faydalanan personelin doniisiinii takiben, kalan 6demenin yapilabilmesi igin,
Ders Verme Hareketliligi Anlagmasi (Teaching Agreement) ile birlikte karsi kurumdan temin
edilen"katilim sertifikas1" dikkate alinir.

- Faaliyetin gerceklesmedigi ya da is planinda ve/veya katilm sertifikasinda
yararlanicinin gerekgesiz olarak 5 is giiniiniin altinda bir siire egitim aldig1 verdigi durumlarda
yararlaniciya herhangi bir hibe 6demesi yapilmaz.

- Hibe 6demeleri vergi kesintilerine tabi tutulmaksizin ve avro olarak yapilir.

- Hareketlilikten yararlanan personellerin hareketliliklerini kanitlayan belgeleri (Pasaport
fotokopisi/ yurtdis1 giris ¢ikis durum belgesi, Katilim Sertifikasi, Teaching Agreement,
Cevrimigi anket —hareketlilik raporu- vb.) sunmamasi durumunda hareketlilik hibesi kismen
veya tamamen (hareketliligin gerceklestirilmedigi durumda %100, c¢evrimi¢i anket
tamamlanmadiysa %10 kesinti uygulanir) iade alinir.

- Yararlanict olmaya hak kazanan personel, tiim dokiimanlar1 hazirlamakla ve tiim
islemleri/yazigsmalari/siirecleri yiiriitmekle sorumludur.



SONUCLARIN ACIKLANMASI

- Bagvuru sonuglarinin 10.03.2023 tarihinde ag¢iklanmasi planlanmaktadir. Miicbir
sebepler (deprem, afet vb.) nedeniyle bagvuru sonuclar farkl: bir tarihte agiklanabilir.

- Basvuru degerlendirme sonuglart basvurularin bitis tarihinden itibaren 10-15 is giinii
icerisinde aciklanacaktir.

- Sonuglara itiraz sonuglarin agiklanmasini takip eden 5 is giinii igerisinde alinacaktir.

- Hareketlilikten feragat etmek isteyenler itiraz siirecinden sonraki 20 giin igerisinde
feragat taleplerini iletebilecektir.

Tletisim Bilgileri
E-Mail: erasmus.icm@cbu.edu.tr

Adres: Manisa Celal Bayar Universitesi Rektorliik
Uluslararas iliskiler Koordinatérliigii
Sehit Prof. Dr. Ilhan Varank Kampiisii 45140 Yunusemre — MANISA

MANISA CELAL BAYAR UNIiVERSITESI
ULUSLARARASI iLISKILER KOORDINATORLUGU
ERASMUS KURUM KOORDINATORLUGU


mailto:erasmus.icm@cbu.edu.tr



